OSNOVNA SKOLA DRAZ
DRAZ

KLASA: 602-02-25-10-10

URBROJ: 2100-15-25-168

U DraZu, 14.10.2025.

Temeljem ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)) i €lanka 4. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Draz, ravnateljica raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa za sljedece radno mjesto:

1. Naziv radnog mjesta: TAJNIK/ITAJNICA SKOLE
Broj izvrSitelja: 1

Mjesto rada: Draz

Tjedno radno vrijeme: 40 SATI

Trajanje radnog odnosa: neodredeno, puno radno vrijeme
Nacin rada: smjena - prijepodne

Probni rad: nema

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola (¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17)

UVJETI: Sukladno clanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) i Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni€kim pomoc¢nim poslovima koje se obavljaju u osnovnoskolskoj
ustanovi (NN 40/2014) te Pravilnik o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehni¢kim i pomoc¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoskolskoj
ustanovi (NN 71/25).

Poslove tajnika mozZe obavljati osoba koja je zavrSila:

a) zavrSen sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili struéni
diplomski studij javne uprave,

b) zavrSen strucni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjeCaj ne javi osoba
iz toCke a).

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17)



Izrazi koji se koriste u natjeCaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muske i Zenske osobe.

U prijavi je potrebno navesti sljede¢e neophodne podatke: ime i prezime, adresu
stanovanja, kontakt podatke (broj telefona/mobitela), e-mail adresu i naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje.

Kandidati su duzni uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu dostauviti:

1. Zivotopis

2. Dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (preslika isprave o zavr§enom studiju)

3. Dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice)

4. Uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151722), ne starije od dana objave natjeCaja

5. elektroniCki zapis ili potvrdu s podacima evidentiranim u maticnoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starija od dana objave natjeCaja)

Navedene isprave, odnosno prilozi se dostavljaju u neovjerenoj preslici. Prilozene
preslike neCe se vracati podnositeljima prijave na natjecaj.

Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih isprava prije
zakljuCivanja ugovora o radu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu
duzan je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta
za pravo na koje se poziva.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19,84/21), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92,
57/92, 77/9., 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19)
, Clanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN
157/13, 152/14,39/18, 32/20) i ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (NN 84/21) duzni su uz prijavu na natjeCaj pozvati se na to pravo i pored navedenih
isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu,
te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17, 98/19, 84/21), duzni su uz prijavu na natjeCaj, pored dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta, dostaviti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim



braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapoSljavanja iz ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21), koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?2
Oostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 13/03, 148/13, 98/19), duzni su uz prijavu na natje€aj pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, pozvati se na pravo prednosti i priloziti sve dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata, priloziti
izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti kod zasnivanja radnog odnosa po toj
oshovi, te dokaz iz kojega je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposSljavanja sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) duzni su uz prijavu na natjeCaj pored dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu
o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom, te dokaz iz kojega je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja, ne smatra se kandidatom u postupku natjeCaja, o Cemu se dostavlja obavijest
o razlogu zbog kojeg se ne smatra kandidatom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim trazenim prilozima
odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjeCaja biti ¢e pozvani na testiranje/procjenu
prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zapoS$ljavanja u Osnovnoj Skoli Draz,
koji se nalazi na poveznici: http://os-draz.skole.hr/dokumenti

Kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete, Cije su prijave pravodobne i potpune,
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje obavijestiti ¢e putem mrezne stranice
Skole http://os-draz.skole.hr/ o vremenu, mjestu i naéinu procjene/testiranja, najmanje
3 dana prije odrzavanja procjene odnosno testiranja kandidata (pisana i/ili usmena
provjera znanja).



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
http://os-draz.skole.hr/dokumenti
http://os-draz.skole.hr/

Podrucje provjere, odnosno vrednovanja, vrijeme i mjesto odrZzavanja pisane provjere
Znanja (testiranja) te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za pisanu provjeru
znanja (testiranje) bit ¢e objavljeni najmanje tri dana prije dana odredenog za provjeru
na mreznoj stranici Skole https://os-draz.skole.hr/oglasi-za-posao/ pod rubrikom
NatjeCaji.

U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27.
travnja 2016. godine te Zakonom o provedbe Opc¢e uredbe o zastiti podataka (NN
42/18) prijavom na natje€aj kandidat daje privolu Osnovnoj Skoli Draz za prikupljanje i
obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natjeCaja za
zaposljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne pristupi procjeni/testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mrezne stranice

Skole https://os-draz.skole.hr/ pod rubrikom Natje€aji u roku od 15 dana o dana
donoSenja odluke o izboru kandidata. Ako se na natjeCaj prijave kandidati/kinje koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima, Skola ée
izvijestiti sve i preporuceno poSiljkom s povratnicom.

Prijavom na natjeCaj kandidati pristaju na obradu svojih osobnih podataka u svrhe
provodenja natjeCajnog postupka.
U svakom trenutku kandidati mogu povuci privolu i zatraziti prestanak daljnje obrade
svojih osobnih podataka odnosno njihovo brisanje slanjem zahtjeva na adresu
elektroniCke poSte:_os-draz@ os-draz.skole.hr

Rok za podnoSenje prijava: 8 dana od dana objave natjecaja.

Pisane prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se na

adresu postom preporuceno ili osobnim dolaskom na:
Osnovna ékgla Draz, Ive Lole Ribara 1, 31 305 Draz s naznakom:
» ZA NATJECAJ”

Ravnateljica:

Kristina Prakatur Golubov, mag.educ.biol.et.chem.



